Guia del Campus Virtual

Bienvenido al campus virtual. Este documento es una guia basica que te ayudara a conocer
el entorno de trabajo y a familiarizarte con sus elementos mas importantes.

1. COMO ACCEDER AL CAMPUS VIRTUAL

El campus virtual es, ante todo, un sitio web de Internet, y, por ello, para acceder solo se
necesita una conexion a Internet y un navegador estandar. No obstante, recomendamos
siempre utilizar las versiones mas actuales de los navegadores disponibles en el mercado,
para asegurar la total compatibilidad con los contenidos interactivos que encontraras en los
Cursos.

Una vez tengas tu navegador en pantalla, solo has de introducir la direccion correspondiente
al campus virtual en tu navegador.

Una vez en la pagina principal del campus virtual, aparece un formulario en el que debes
introducir tus claves de acceso.

Acceso a la plataforma

Nombre de usuario

= | Nombre de usuario

Contrasefia

a | Contrasefa

¢ Olvidé su nombre de usuario o contrasefia?

Quienes somos

aiola SAPM, S.L. es una empresa que gestiona alojamientos para personas mayores, bajo un modelo de servicios orientado al bienestar de
las personas residentes. Somos la union de un grupo de personas con amplia experiencia en el sector, que se une al grupo empresarial

Figrupo para avanzar en el modelo de atencion a personas mayores en Galicia.
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2. PAGINA PRINCIPAL DEL CAMPUS
La pagina principal del campus se divide en cuatro areas:

O Area principal: aqui podras acceder a informacion general sobre el campus virtual y
encontraras la lista completa de tus cursos disponibles.

%fdiolu. . ® @& L0 O = .
residencial

Campus Virtual IC Grupo

Quienes somos

de las personas residentes. Somos la unién de un grupo de personas con amplia experiencia en el sector, que se une al grupo empresarial

E aiola SAPM, S.L. s una empresa que gestiona alojamientos para personas mayores, bajo un modelo de servicios orientado al bienestar
Figrupo para avanzar en el modelo de atencion a personas mayores en Galicia.

mejorar el enfoque de la residencia tradicional y de la experiencia que viven las personas usuarias. Este modelo implica reconocer la
singularidad y unicidad de la persona y fijar la atencién en sus capacidades frente a aguello que la hace dependiente, fomentando su
autonomia. La idea de poner a la persona en el centro implica respetar siempre que se pueda sus decisiones, preferencias y opciones personales,

se trata de “adaptar el centro a las personas y no las personas al centro”. Este modelo ha demostrado mejorar la calidad de vida de las
nerennas mavnres an sitiarion de franilidad v denendencia

E AIOLA trabaja en base al modelo de atencién centrada en la persona (ACP), una atencion individualizada y de calidad que pretende

0 Columna lateral: aqui encontraras acceso, entre otros elementos importantes, a tu
area personal, tu perfil de usuario (donde podras modificar tus datos y tus claves de
acceso), o la lista de cursos a la que tienes acceso.
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CampUSIyC Area personal © Mensaje Archivos privados

Mo hay archivos disponibles

B 2> 3

()

Personalizar esta pagina Gestionar archives privados

=

: . Usuarios en linea
Cursos accedidos recientemente

k=

2 usuarios online ((ltimos 5 minutos)
Alumno Demo @

Otros usuarios (1)

No hay cursos recientes Insignias recientes

q No tiene insignias gque mostrar

Vista general de curso

- Calendario
(T Todos (a excepcion de los eliminados de la vista) ') (l:_ Nombre del curso ') [EEE Tarjeta ')

« octubre 2022 >

Lun  Mar Mié Jue Vie Sab Dom

3 4 5 6 [ 8 9
10 n 12 13 14 15 16
Miscellaneous - 17 8 13 20 21 22 23
24 25 26 21 28 29 30

Moodle para profesores-editores

0% completado F
Préximos eventos

No hay eventos proximos
Ir al calendario...

El boton con forma de tres lineas horizontales que aparece en la parte superior permite
plegar y desplegar esta columna lateral para poder ver el nombre de cada icono.

Una vez que accedas al curso, te encontrards ante la pagina principal del mismo. Este es el
entorno en el que pasards mas tiempo de aqui en adelante, y donde encontraras todos los
materiales, recursos y herramientas necesarios para que tu esfuerzo se vea recompensado
con nuevos conocimientos en la mayor medida posible.
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Navegacion
78 Moodle para profesores-editores ~ hrea persona
1A Inicio del sitio
e 10511_moodleproedit_vo2 > Péaginas del sitio
> Mis cursos
@ **+ Informes de estudiante
*** Modificar correo
g *** Foros
e Descripcion del curso
@ Foro general del curso
. E Calendario
@ Tablén de anuncios y novedades k
&
@ Dudas y consultas < octubre 2022 >
O @ Bibliografia Lun Mar Mié Jue Vie Sib Dom
i 2
(] @ Glosario q 3 4 5 6 7 8 a
° Contenido descargable 0 1 12 18 14 15 16
) 7 18 19 20 21 22 23
H H . = . 24 25 2% 271 28 29 30
= Unidad Aprendizaje 1: Conociendo Moodle i
FOROS @ ocultar eventos de sitio
|5 \% Ocultar eventos de categoria
@ Foro de Dudas/Consultas sobre la Unidad de Aprendizaje 1 £ Gci Har evenins e Grss
(B @ Foro de Debate de la Unidad de Aprendizaje 1 L% Ocultar eventos de grupo
CONTENIDOS £, Ocultar eventos de usuario
&) @ Ocultar eventos de otro
1
@ Contenido interactivo. Unidad de Aprendizaje 1 td
Q Tarea y ejercicios de
1
e Ejercicio de autoevaluacion UD 1 td
@ rarca de evauacion 1 -
area de evaluacion tod
0
Enlaces de interés
o 0 Documentacién oficial de Moodle en Espaiiol a

1 La columna derecha, en la que encontraras distintas herramientas de tipo informativo
y organizativo. Dispone de un botdn que permite plegar y desplegar esta columna, de
modo que podremos acceder a su contenido cuando lo necesitemos y hacerla
desaparecer cuando no sea asi para disponer de mas espacio de trabajo.

o & 0 O = *
a v
_ ® video tutorial parte 1 (5]
*= Course sections
SR pariicipantes < e g .
Unidad Aprendizaje 3: Gestionando el curso
R insignias FOROS
& ceriificates @ Foro de DudasiConsultas sobre la Unidad de Aprendizaie 3
@ Foro de Debate de la Unidad de Aprendizaje 3
7% Competencias
CONTENIDOS
BB caiicaciones @ contericio interactivo. Unidad de Aprendizaje 3 s
oo dr e Préctica y ejercicios de autoevaluacion
@ ciercicios de autoevaluacion UD 3 @]
[JForo general del curso 3
Video tutorial 2
& 7
[Otabién de anuncios y ®) video tutorial parte 2 o
novedades
pudas y consultas iz
. Evaluacion
O sibliografia )
Y @ Frucba de evaluacion temas 1-2 (Test) o]
[Dalosario @ rrucha de evaluacion temas 12 (Desarrollo 1) =)
@ Frucha de evaluacion temas 3 (Test) &
3 contenido descargable .
G Prueba de evaluacién temas 3 (Desarrollo 1) L |
(3 Area personal h
|
Y nicio del sitio
|
Calendario
Datos de contacto
e : % _%( % — 04725947 oG asamecioncom
raiola raiola raiola, Informacion:
| o horréo santiago meiras

Accesibilidad  Requisitos técnicos  Ayuda del campus
[ Archivos privados q v P



O Area superior: esta parte del interfaz se mantiene siempre visible, no solo en la
pagina principal del campus sino en todas las demas que iremos encontrando. Ahi
encontraras iconos que nos permiten acceder a nuestras notificaciones, mensajes y
correos, un elemento para cambiar el idioma de la plataforma, y nuestro menu
personal.
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3. LA PAGINA PRINCIPAL DEL CURSO

Esta es la pagina web en la que se encuentran los materiales didacticos, las herramientas
de planificacion y comunicacién, y las actividades que realizaras en las proximas semanas.
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H= Navegacion
® Moodle para profesores-editores ~ Area personal
Oy inicio del si
(! Inicio del sitio
R 10511 moodleproedit vo2 > Paginas del sitio
> Mis cursos
@ *** Informes de estudiante
*** Modificar correo
ﬁ' *** Foros
6 Descripcion del curso
@ Foro general del curso
Calendario
Tablon de anuncios y novedades
O E
@ Dudas y consultas < octubre 2022 >
i) @ Bibliografia Lun Mar Mié Jue Vie Sab Dom
4 2
[ @ Glosario q 4 4 i . 7 B g
° Contenido descargable 1o 1 12 1B 4 15 16
O 17 18 19 20 21 2 23
H H = = - 24 25 26 27 28 29 30
= Unidad Aprendizaje 1: Conociendo Moodle =
FOROS & ocuttar eventos de sitio
=] £2 Ocultar eventos de categoria
@ Foro de Dudas/Consultas sobre la Unidad de Aprendizaje 1 £ OoUllar everios 08 cifso
= @ Foro de Debate de la Unidad de Aprendizaje 1
CONTENIDOS - 24 Ocutltar eventos de usuario
) @ Ocultar eventos de otro
m
@ Contenido interactivo. Unidad de Aprendizaje 1 Ld

Tarea y ejercicios de autoevaluacion

e Ejercicio de autoevaluacion UD 1

fr

@ Tarea de evaluacién 1

©

Enlaces de interés

=

@ Documentacion oficial de Moodle en Espafiol O

Si bien esta pagina puede parecer algo densa, con multitud de elementos, su disposicién es
extremadamente légica y util. Veamos cdmo esté distribuida la informacion en ella.

La pagina del curso esta dividida en dos grandes areas o columnas:



A) La central, que suele ocupar entre el 50% y el 75% del ancho de la pantalla, es el area de
trabajo.

@ Descripcion del Curso
@ Tablén de anuncios y novedades
@ Dudas y consultas

Bibliografia

Glosario

Contenido interactivo

Fundamentos de web 2.0 y Redes Sociales

@ Actividad colaborativa 1
@ Aplicacién practica 1 (25 min)

No presentada
@ Actividad colaborativa 2
@ Aplicacién practica 2 (20 min)

No presentada
@ Actividad colaborativa 3

@ Aplicacion practica 3 (20 min)

No presentada

En ella encontraras todos los materiales didacticos y complementarios, casi todas las
herramientas de comunicacioén, y las actividades a realizar. Todos estos elementos estan
colocados en una estructura “de arriba a abajo” formando secciones, de modo que cada
seccién representa todos los recursos y herramientas de una unidad de aprendizaje
concreta del modulo.

Una excepcidon a esta regla es el bloque superior, que contiene elementos no ligados a
ninguna unidad de aprendizaje concreta sino a todo el médulo en general. Es el lugar en el
gue se encontraran foros globales, documentos introductorios y material de referencia a
utilizar durante todo el modulo formativo.

@ Descripcién del Curso
@ Tablén de anuncios y novedades
@ Dudas y consultas

Bibliografia

Glosario

B) La columna a la izquierda, de menor anchura, contiene una serie de bloques. Cada
iconos cumple una misién diferente y especializada. La columna puede ser plegada o
desplegada para trabajar con mayor comodidad.



& Navegacion -
@ Descripcion del Curso

Area personal
A |mpmD del sitio @ Tablon de anuncios y novedades
b Paginas del sitio
¥ Mis cursos @ Dudas y consultas
w 12185_adgg08lpo_v31va2

P Participantes

A Competencias

@ Calificaciones

@ Descripcion del Curso

] Tablén de anuncios y

novedades Contenido interactivo
@ Dudas y consultas

Bibliografia

Bibliografia

Glosario

el Fundamentos de web 2.0 y Redes Sociales
b Contenido interactivo
b Evaluacion
Informes especificos @ Actividad colaborativa 1
- s
= Modificar correo

Foros @ Aplicacién practica 1 (25 min)
=

No presentada

@ Actividad colaborativa 2

@ Aplicacién practica 2 (20 min)

No presentada

C) La columna derecha contiene una serie de bloques, que en realidad son herramientas

gue nos permiten organizar nuestra agenda, ver la lista de compaferos del curso, y otras
operaciones Uutiles.

Veamos algunos de los bloques mas representativos que pueden aparecer en algun
modulo:

O Navegacion: este bloque nos permite acceder rapidamente a toda nuestra
informacion, mostrandonos multitud de opciones de manera muy categorizada.
Podemos acceder a la pagina principal del campus 0 a nuestra pagina personal;
acceder a determinados apartados del médulo en el que nos encontremos o de
cualquier otro médulo en el que estemos matriculados; acceder a nuestra actividad
para conocer qué mensajes hemos enviado o qué archivos hemos guardado; y
también podemos modificar los datos de nuestro perfil de usuario.



e ola
« Navegacion

Area personal
4 Inicio del sitio
b Paginas del sitio
¥ Mis cursos
w 12185 _adgg081lpo_v31v92
p Participantes
A Competencias
a Calificaciones
@ Descripcion del Curso
(1] Tablén de anuncios y
novedades
(1] Dudas y consultas
(® Bibliografia
® Glosario
b Contenido interactivo
P Evaluacion
= Informes especificos
s Modificar correo

s Foros

O Ajustes: nos permite acceder a nuestro perfil (nuestros datos) e incluso modificarlo.
También permite consultar las calificaciones que vamos obteniendo.

ADMINISTRACION Ela)

¥ Administracién del curso
EH calificaciones

¥ Ajustes de mi perfil
® Cambiar contrasefia
“ Mensajeria

> Blogs

> Insignias

» Informes de actividad

O Calendario: es una agenda en la que podremos registrar y consultar eventos. Existen
distintos tipos de eventos (personales, para todo el curso...), que pueden distinguirse
por el color en que aparecen marcados.

CALENDARIO 26
4 diciembre 2015 >
Dom Lun Mar Mié Jue Vie Sib

1 2 3 4
7 k] 9 10 1"

14 15 16 17 18 19
21 22 23 24 25 26
2B 29 30 31

CLAVE DE EVENTOS

@ Ocultar eventos globales
@ Ocultar eventos de curso
@ Ocultar eventos de grupo
@ Ocultar eventos del usuario




O Usuarios en linea: muestra los usuarios que se encuentran conectados al modulo en
ese momento. Cada nombre es un enlace que conduce a los datos publicos del
usuario y nos permite enviarle un mensaje instantaneo.

USUARIOS EN LINEA Sja|

(Gltimos 5 minutos)
Alumno Demo

Por favor, ten en cuenta que los bloques disponibles pueden ser diferentes en distintos
modulos, dependiendo de la programacion pedagdgica del mismo.

4. HERRAMIENTAS Y RECURSOS

Vamos a ver de manera breve los distintos elementos que podremos encontrar en nuestros
madulos.

4.1. Contenidos didacticos

O Documentos: encontrards documentos en cada mdédulo, posiblemente de distinto
tipo (documentos PDF, hojas de calculo, documentos de texto, imagenes...). En
determinados modulos puedes encontrar un manual didactico relacionado con la
materia tratada, que es tan importante como el propio contenido interactivo.

@ Descripcion del Curso
@ Tablén de anuncios y novedades
@ Dudas y consultas

Bibliografia

Glosario

Contenido interactivo

Fundamentos de web 2.0 y Redes Sociales
@ Actividad colaborativa 1
@ Aplicacién practica 1 (25 min)
No presentada
@ Actividad colaborativa 2

@ Aplicacion practica 2 (20 min)

No presentada

@ Actividad colaborativa 3

@ Aplicacién practica 3 (20 min)

No presentada

O Carpetas de documentos: a veces se pueden encontrar carpetas con multiples
documentos en su interior, en lugar de documentos individuales.



Material complementario UD1

En esta carpeta encontraras material complementario v de ampliacia
conseqguir un aprendizaje mas completo.

O Contenidos interactivos: en la mayoria de unidades de aprendizaje encontraremos
apartados cuya denominacion correspondera con los distintos puntos del indice de
contenidos del médulo. Se trata de tutoriales interactivos que se encargan de
exponer e ilustrar toda la materia a estudiar; de hecho son los elementos
fundamentales con los que debes trabajar, ya que son el corazén del médulo.

cién para el Empleo

(as modalidades de BN MF1445 3

Unidad de aprendizaje 1: Evaluacion en Formacion para el Empleo aplicada a las distintas modalidades d...|

Médulo formativo

Evaluacion del p de fi
aprendizaje en formacion profesional...
Unidad de aprendizaje

Evaluacién en Formacién para el Empleo
plicada a las disti falidades de...

¢Qué aprenderds en esta unidad? (Capacidades y criterios de
evaluacién)

Analizar los principies fundamentales de la evaluacion, asi como las formas que puede
adoptar en funcion de su finalidad, medios, colectivo, etc

CE1.1 Diferenciar medicion y evaluacion de resultados en funcion de los niveles de referencia (norma o criterio).
[/ JP Definir las condiciones que determinan que una evaluacion sea objetiva, fiable y valida.
I JEW Analizar las caracteristicas de Ia normativa que reguia la evaluacian por compstencias.

[ LW !dentificar Ias diferentes modalidades de evaluacion atendiendo a su finalidad, momento de realizacion y
adll agente evaluador.

Mapa conceptual o esquema de contenidos
8000

O Enlaces: se pueden contener enlaces externos que nos lleven a otros sitios web con
informacion interesante, sitios de referencia...

4.2. Actividades

0 Tareas: son elementos, evaluables o no, mediante los que se nos proponen una serie
de actividades que debemos responder de diversas formas. Encontraremos tareas
gue debemos responder escri- biendo y también otras en las que deberemos
responder remitiendo determinados ficheros (hojas de célculo, documentos...). Este
tipo de actividades son evaluadas manualmente por los tutores.



Tarea de evaluacién 11

ACTIVIDAD

Miguel Angel, joven emprendedor del sector vitivinicola, ha facturado méas de cincuenta mil
euros durante su primer afio; de hecho, es tal la difusién que ha alcanzado su nombre que
estd considerando abrir prdximamente una pagina web con el fin de aprovechar el comercio
electrdnico como nueva fuente de ingresos.

En base a esto, realiza una bdsqueda de informacion en la red y describe las incidencias mas
comunes que pueden originarse en la prestacion del servicio de un operador de
telecomunicaciones o proveedor de acceso a Internet,

Sumario de calificaciones

Participantes 2
Enviados a
Pendientes por calificar 0

Ver/Calificar todas las entregas

Estado de la entrega

Mamero del intento Este es elintento 1 (1 intentos permitidos ).
Estado de la entrega Mo entregado

Estado de la calificacian Sin calificar

Ultima modificacién martes, 1 de diciernbre de 2015, 09:13
Comentarios de la entrega ¥ Comentarios (0)

Agregar enfrega

Realizar cambios en la entrega

Tanto los cuestionarios como las tareas contienen una descripcion que indica qué debes
hacer, cuantos intentos se pueden llevar a cabo, etc.

4.3. Herramientas de comunicacion

0 Foros: encontraremos siempre una apreciable cantidad de foros en los modulos. Se
trata de los habituales foros que se pueden encontrar en multitud de sitios web, que
nos permiten iniciar hilos y responder a los envios de otros usuarios. Por lo general,
los foros son tematicos: cada foro puede tratar sobre un tema concreto (dudas,
anuncios, etc...) o una actividad determinada.

IVL_ll Dudas y consultas




0 Chats: pueden existir uno o varios chats, a través de los cuales podremos conversar
por escrito con otros usuarios.

¢ Chat del modulo

O Sistema de mensajeria: es una mensajeria instantanea restringida al interior del
campus virtual, con la que podemos enviar mensajes a nuestros compaferos y
tutores.

MENSA JES BE
No hay mensajes en espera
Mensajes

O Correo electrénico: la plataforma cuenta con un sistema de correo electronico,
utilizable simplemente con el propio navegador, y que permite comunicarse con otros
usuarios, adjuntar ficheros...

E-MAIL am
No hay mensajes nuevos
Ver correo

5. DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS

5.1. Organizacion de los contenidos

Cada curso o asignatura, ya se trate de una Unidad Formativa o un Mdédulo Formativo, esta
dividido en Unidades de Aprendizaje. Cada unidad de aprendizaje puede contener distintos
tipos de elementos con los que debemos trabajar: contenidos didacticos, herramientas de
comunicacion, ejercicios y pruebas...

El material didactico fundamental en estos modulos es el que aparece en forma de
contenidos interactivos, identificables por el icono que les acompafa. Cada unidad puede
contener uno 0 mas elementos de contenido interactivo; en caso de ser varios, deben
estudiarse en el mismo orden en que aparecen (de arriba a abajo).



=
L}LJ Novedades
L?L_]J Dudas y consultas

\LJ Descripcién del curso

Unidad didactica 01: El trabajo y la salud: los riesgos
profesionales. Factores de riesgo
4
I Texto del manual Ud 01

E Contenido didactico Ud 01

<l Ejercicios de repaso y autoevaluacién Ud 01

Unidad didactica 02: Dafios derivados del trabajo.
Accidente de trabajo y enfermedades profesionales. Otras
patologias derivadas del trabajo
ﬁ Texto del manual Ud 02

P contenido didéctico Ud 02

<l Ejercicios de repaso y autoevaluacién Ud 02

5.2. El interior de los contenidos interactivos

Cada elemento de contenido interactivo puede estar compuesto por una o varias pantallas
de texto, imagenes, animaciones, actividades... En caso de tratarse de varias pantallas,
aparecera un menu en la parte izquierda que nos permitira elegir el apartado que queremos
ver en cada momento, y que nos informara mediante iconos de colores de qué apartados
hemos visto (blanco para los no vistos, naranja para los vistos pero no completados, verde
para los terminados). También puede aparecer una pequefia barra de botones flotante,
denominada “Navegacion”, que nos permite movernos por los apartados del contenido
interactivo de manera lineal, con botones para avanzar y retroceder.

Wi MF1445_3  Unidad de aprendizaje 1: Evaluacién en Formacién para el Empleo aplicada a las distintas modalidades d.

Unidad de aprendizaje

Evaluacmn en Fcrmacmn para el Emplec
alas de.

Modulo formativo
ion del p de ii
aprendlza]e en formacién profesional...

¢Qué aprenderas en esta unidad? (Capacidades y criterios de
evaluacién)

Analizar los principios fundamentales de la evaluacion, asi como las formas que puede
adoptar en funcién de su finalidad, medios, colectivo, etc.

[ KW Diteren

[J={JF ] Definir las condiciones que determinan que una evaluacion sea objetiva, fiable y valida.

edicion y evaluacion de resultados en funcion de los niveles de referencia (norma o criterio)

[T=ZJEl Analizar las caracteristicas de la nomativa que reguia la evaluacion por competencias.

CE14. Identificar las diferentes modalidades de evaluacion atendiendo a su finalidad, momento de realizacion y
agente evaluador.

Mapa conceptual o esquema de contenidos
0000




Al visitar cada pantalla del contenido interactivo encontraremos una barra en la parte inferior
de la pantalla. Esta barra nos informara de los subapartados que contiene este apartado,
indicando si se han visto o no, y nos ofrecera acceso a una pequefia ayuda sobre el uso de
esta barra inferior, asi como botones para acceder al glosario de términos, la bibliografia
relacionada y para imprimir el contenido

6. GUIA RAPIDA DE OPERACIONES HABITUALES
Los foros: Leer, escribir y responder

Al entrar a un foro encontraremos la lista de hilos (conversaciones) que ya existen en él. De
cada hilo veremos su titulo (Tema), el usuario que inicié la conversacion, el nimero de
respuestas que se han producido, y los datos de la dltima de ellas (autor, fecha y hora).

Para acceder a la conversacion basta con pulsar en el titulo del hilo y veremos todas las
respuestas presentadas de una forma organizada de tal forma que podamos seguir la
conversacion.

En este foro debatiremos temas relacionados con la tematica tratada en la Unidad Didactica 1. Vo propondré algin tema de discusion,
¥ vosatros tambign podéis hacer o misme si o interesa tratar sobre alguna cuestion cancreta, Para ello, sole tenéis que abrirun
nueve hilg de debate,

Un saludo y gracias,

Afiadir un nuevo tema de discusidn

Tema Comenzado por Réplicas  Ultimo mensaje

m-leaming 8 jue, 25 de dic de 2013, 18:11

Articulo “La formacion me aburre’ 15 mar, 19 de nov de 2013, 0916

MooC ! mar, 19 de nov de 2013, 08.42

Alurnnos saturados por las TICs 4 vie, 15 de nov de 2013, 02.51

Cuando estamos viendo los mensajes de un hilo podemos ver que cada uno de ellos tiene,
en su parte inferior, un enlace denominado “Responder”.

Mover este tema a [ Mover

de - lunes, 4 de noviembre de 2013, 13:04

W 5577 formasion- me-abure pi

Lee o articula adjunta de

Q6 opinas sabre In que comenta el auter del articule? ; Estéis de acuerdo en que la formacién e-leaming pusde ser
motivadora para el alumnade? ¢ O, por el contraric, pensais que la esta medalidad conduce a un sentimiznto de aislamiente v,
conello, & una desmativacién en &l estudin?

Editar | Borrar | Responder

Si pulsamos en él aparecerd una pantalla mediante la que podemos escribir nuestra
respuesta, que aparecera colocada de modo que los demas usuarios la vean como parte de
la conversacion.



Mientras se esta respondiendo no s6lo podemos escribir texto; un poco mas abajo tenemos
un recuadro y un botén mediante los que podemos adjuntar ficheros a nuestro mensaje.

MOOC
de - lunes, 18 de noviernbre de 2013, 22:01

4, Qué opindiz de la estructura de formacion que sigue una plataforma MODC?

Editar | Borrar

Re: MOOC de - martes, 19 de noviembre de 2013, 08:42
~Su resp
Asunto* [Re. MOOC |
Mensaje™ | g e - Tamafio - | Parrafo - o=
B I Usx x|E=SE|JC0EEA -2
EEEE R
Fluts: p 4
Suscripcion (& ‘NU deseo recibir copias de este foro por coren |¥
Archivo adjunto @ Tamario méxima para nuevos archivos: SO0KE , nimero méximo de archivos adjuntos: 9
2 Agregar.. = =
» L Archives
Arrastre v suette los archivos & subir aqul
Enviar ahora [

Enwiar al foro

Si queremos iniciar una nueva conversacion (un nuevo hilo), por ejemplo para comentar
algo interesante que acabamos de descubrir, 0 para plantear una duda y solicitar ayuda a
los demas participantes, basta con ir a la pagina de entrada del foro (done se ven todas las
conversaciones) y pulsar el boton “Afiadir un nuevo tema de discusion”.

En este foro debatiremos temas relacionados con la tematica tratada en la Unidad Didactica 1. Yo propondré algin tema de discusion,
¥ vosotros también podéis hacer lo mismo si os interesa tratar sobre alguna cuestidn concreta. Para ello, solo tenéis que abrir un
nuevo hilo de debate

Un saluda y gracias,

Afiadir un nuevo tema de discusién

Tema Comenzado por Réplicas  Ultimo mensaje

m-learning 8 jue, 26 de dic de 2013, 18:11

Articulo "La formacidn me aburre 15 rar, 19 de nov de 2013, 0916
MeoC 1 mar, 19 de nov de 2013, 08:42
Alurnos saturados por las TICs 4

vie, 15 de nov de 2013, 09:51

Aparecerad una pantalla similar a la que nos permitia responder a un mensaje y donde

deberemos introducir el titulo de nuestro mensaje, el texto y, si queremos, podremos
adjuntar archivos.



En este foro debatiremos temas relacionados con la tematica tratada en la Unidad Didactica 1. Yo propondré algdn tema de discusian,
y wosotros también podéis hacer lo mismo si os interesa tratar sobre alguna cuestidn concreta. Para ello, solo tenéis que abrir un
nuev hilo de debate.

Un saludo vy gracias,

Su nuevo tema
Agunto™ | ‘
Mensaje Fuente = || Tamafio - || Pérrafo - 48 258
B I Uxx x||= == 2 DA -2 -m
== =E F H& Q FH||m -
Ruta: p 4
Suscripcion () |Nn deseo recibir copias de este foro por corren v
Archivo adjumo @ Tarmafio maximo pars nuevos archivos S00KB, ndmera méximao de archivos adjurtos: 9
| Agregar.. = =
» [ Archivos
Arrastre y suehte los archivos a subir agqul
Erwiar ahora [J

Enviar al fara

Navegacion rapida con el menu horizontal

Cuando nos encontramos en el interior de un apartado determinado del campus (por
ejemplo, leyendo un hilo de un foro), podemos ver claramente en la parte superior (debajo
del Area superior) una serie de etiquetas escritas de manera horizontal. Esto es un menu
especial, llamado en inglés bread crumb (migas de pan), que representa de forma ordenada
los distintos elementos que componen el camino mas corto desde la pagina principal del
campus hasta la pagina en la que estamos. Es muy util, ya que con un solo click podemos
volver a la pagina principal del curso en el que estamos, a la principal de todo el campus...

Pagina Principal |°8 elearningfpe [E=SRUMdGHIDIHGCtCay M= Foro de debate UD1)

En este foro debatitemos teras relacionados con |a tematica tratada en la Unidad Didéctica 1. Yo propondré algdn tema de discusian,
y vosatros tarmbién podéis hacer lo mismo si os interesa tratar sobre alguna cuestidn concreta. Para ello, solo tenéis que abrir un
nueva hilo de debate.

Un saludo y gracias,

Mensajeria: leer, responder y escribir nuevos mensajes

En la parte superior de la pantalla aparecera un icono denominado “Mensajes”.

MENSA JES -~

No hay mensajes en espera
Mensajes



En caso de que alguien nos haya enviado un mensaje y aun no lo hayamos leido, aparecera
una notificacién y un nimero (que representa cuantos mensajes tenemos pendientes de
leer); pulsando en él podremos leerlos, y para ello aparecera la ventana de mensajeria del
campus.

Correo electrénico: leer, responder y enviar huevos correos

El sistema de correo electronico funciona de manera muy similar al de mensajeria interna
del campus. En la parte superior de la pantalla encontraremos un icono para acceder al
correo, y la pantalla en la que podemos utilizarlo es muy parecida en cuanto a los elementos
disponibles.

Encontraremos algunas diferencias, especialmente que tenemos distintas categorias que
organizan nuestros correos, y que al redactar un mensaje podemos adjuntar archivos.

Cémo cambiar nuestros datos personales y nuestra contraseia

Una de las primeras operaciones que deberiamos realizar, en cuanto tengamos acceso al
campus virtual, es revisar nuestros datos personales, por si hay algun error o queremos
anadir algo mas.

Para editar nuestros datos podemos utilizar la opcion “Editar perfil” de nuestro menu
personal (el icono situado en la esquina superior derecha de la pantalla).

ADMINISTRACION aE
¥ Administracién del curso
£ calificaciones

¥ Ajustes de mi perfil
“ Editar perfil
“ Cambiar contrasefia
' Mensajeria
P Blogs
P Insignias
» Informes de actividad

En cualquier caso, a continuacion aparecera un formulario con todos nuestros datos y
podremos cambiar o afiadir lo que queramos. Ten en cuenta que los campos que aparecen
marcados con una marca en rojo son obligatorios, por lo que no pueden dejarse vacios.



Coémo saber qué calificaciones hemos obtenido

De nuevo en nuestro menu personal encontramos la opcién “Calificaciones”.

ADMINISTRACION elo

¥ Administracién del curso
EX calificaciones

¥ Ajustes de mi perfil
® Cambiar contrasefia
® Mensajeria

Blogs

Insignias

Informes de actividad

v Vv Vv

Con esa opcién accedemos a nuestro informe de calificaciones, en el que veremos cada
actividad que aporte algun tipo de puntuacion e informacion sobre nuestros resultados, por
ejemplo qué nota hemos obtenido, cudl era la nota maxima alcanzable...



Usuario - Alumno Demo

item de calificacién

Peso
calculado

8 Crea tus aplicaciones Android con App Inventor 2

% Contenido didactico Ud 01

% Contenido didactico Ud 02

% Contenido didactico Ud 03

% Contenido didactico Ud 04

% Contenido didactico Ud 05

% Contenido didactico Ud 06

% Contenido didactico Ud 07

%] Contenido didactico Ud 08

+ Ejercicios de repaso y autoevaluacion Ud

03 (Test)

+ Ejercicios de repaso y autoevaluacién Ud
04 (Test)

+ Ejercicios de repaso y autoevaluaciéon Ud
05 (Test)

+ Eijercicios de repaso y autoevaluacién Ud
06 (Test)

+ Ejercicios de repaso y autoevaluacién Ud
07 (Test)

+ Ejercicios de repaso y autoevaluacién Ud
08 (Test)

+ Prueba de evaluacién final 1

+ Prueba de evaluacion final 2

+ Prueba de evaluacién final 3

X Total del curso
Media ponderada simple de calificaciones.

100,00 %

0,00 %
( Vacio )

0,00 %
( Vacio)

0,00 %
( Vacio)

0,00 %
( Vacio)

0,00 %
( Vacio)

0,00 %
( Vacio )

0,00 %
( Vacio)

0,00 %
(Vacio)

0,00 %
( Vacio)

0,00 %
( Vacio )

0,00 %
( Vacio)

0,00 %
( Vacio )

0,00 %
( Vacio )

0,00 %
( Vacio )

0,00 %
( Vacio )

0,00 %
( Vacio)

Calificacién Rango

0,00

0,00

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

0-100

Porcentaje Retroalimentacion

0,00 %

0,00 %

Aporta al
total del
curso

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %
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